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LA FUNDACION DON BOSCO
NACIO PARA SER PUENTE ENTRE
LA NECESIDAD Y LA OPORTUNIDAD

Queridos hermanos:

Celebrar los veinte afnos de la Fundacion Don Bosco es reconocer
una historia tejida con esperanza, fe y compromiso salesiano al
servicio de la nifiez y la juventud mas vulnerable. No se trata solo
de mirar el camino recorrido, sino de agradecer la vida que se ha
levantado, las oportunidades que se han abiertoy los suefos que han
vuelto a nacer en tantos nifios, adolescentes, jovenes y familias.

La Fundacion Don Bosco nacio para ser puente: entre la necesidad
y la oportunidad, entre la exclusion y la dignidad, entre la fragilidad
de muchos jévenesy la fuerza transformadora de una educacion que
evangeliza, acompana y promueve. En estos anos, su misién ha sido
clara: gestionar con eficiencia programasy proyectos que fortalezcan
procesos de formacion integral, haciendo de cada beneficiario
protagonista de su propio desarrollo.

Al celebrar este XX aniversario, renovamos una conviccion
profundamente salesiana: ningun joven esta perdido cuando
encuentra una casa que lo acoge, una escuela que lo educa, una
comunidad que lo acompafay una fe que le devuelve esperanza.

Que este aniversario sea gratitud por lo vivido, compromiso con
el presente y profecia para el futuro. La Fundacién Don Bosco
seguira caminando con los jévenes, especialmente con los mas
necesitados, para que sean buenos cristianos, honrados ciudadanos
y constructores de una sociedad mas humana, justay fraterna.

i P.Juan Pablo Alcas
“Inspector Provincial
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l RECTOR MAYOR

P. Fabio Attard
Rector Mayor de
los Salesianos,
Xl Sucesor de
Don Bosco

+

MARIA B

Ejemplo | corazon abierto
de un | y disponible

Maria se levanto y se puso en camino
con prontitud (Lc 1,39). Pocas palabras,
y sin embargo llenas de significado. En

estos gestos simples se revela la estructura
interior de un corazon que ha dejado que
Dios lo habite de verdad

a de Maria no es una partida cualquiera: es la
I respuesta de una vida recogida, de un alma
que ha aprendido a escuchar y a discernir.
Marfa, tras vivir la experiencia de la Anunciacion, no
se detiene a elaborar lo que le acaba de suceder. No
se encierra en la intimidad de su propia experiencia.
Al contrario, se deja moldeary guiar por la Palabra. Y
se pone en movimiento hacia el otro.

El de Maria es un movimiento espiritual: ha acogido
alVerbo, y ahora es el Verbo que habita en ella quien
la orienta hacia el préjimo. Quien ama de verdad,
como consecuencia de saberse amado por Dios, se
olvida de si mismoy se pone al servicio del préjimo.
Maria nos ensefia que la disponibilidad del corazén
es elmodo en que elamor de Dios toma forma en la

vida de quien cree en EL

2 BOLETIN SALESIANO



LA VERDADERA DISPONIBILIDAD:
SALIR DE UNA VISION ESTRECHA

Habitados por Dios, como Maria, nos ve-
mos a nosotros mismos como llamados
y enviados. La accién de Maria contrasta
con una vision de la vida construida so-
bre un “yo” cerrado en si mismo. Cuando
decidimos observar el mundo desde un
punto de vista limitado, corremos el riesgo
de concluir que nuestra opinién contiene
toda la verdad.

Maria nos muestra que la apertura del co-
razén es un vaciamiento del propio egois-
mo. Cuando uno permanece cerrado,
pierde ese movimiento del corazén que
recibe el don de Dios para luego acercarse
al préjimo. La verdadera disponibilidad del
corazén es una gracia que hay que invo-
car, recibir, custodiar y ejercitar cada dia.
No se va hacia el otro de forma plena si no
dejamos que Dios viva en nuestro corazén.

RENUNCIAR AUNO MISMO ES LA
PRIMERA FORMA DEL AMOR

En una cultura como la nuestra existe el
riesgo de la autorreferencialidad: creer
que la propia identidad se construye mi-
randose a uno mismo. Maria nos muestra
otra manera de mirar la vida: sitla su exis-
tencia en la presencia de la Palabra, en su
corazény en la necesidad de Isabel. Y por
€S0 se pone en camino con prontitud ha-
cia quien lo necesita.

La verdadera disponibilidad tiene en su
raiz el valor de cuestionarse, de renunciar
a uno mismo. No se trata de una generosi-
dad exhibida, sino de una libertad interior
que nace de haber descubierto que solo
puedo seryo mismo entregandome al otro.

(19

El camino de Maria
hacia Isabel es la
misma misién de

Dios que toma forma
Ccomo un camino
hacia el otro

b3

NO UN GESTO DE BONDAD, SINO UNA
OBEDIENCIA A DIOS

Maria no va a ver a Isabel solo porque hu-
manamente considere que necesita ayu-
da. La Visitacion no es un simple gesto
de bondad: es la presencia del Hijo que
va configurando a la Madre. El camino de
Maria hacia Isabel es la misma misién de
Dios que toma forma como un camino ha-
cia el otro.

Porque cuando Jesus entra verdaderamen-
te en nuestra vida, todo lo que somosy ha-
cemos brota de esa fuente. Del encuentro
personal con Cristo nace la mision.

DISPONIBILIDAD INCONDICIONAL

Marfa, que se pone en camino, nos co-
munica la decisidon de un corazén que no
busca seguridades fuera de si. Porque la
medida de la mision esté en su relacion
con la Palabra que la habita.

MARIA, ICONO DEL CORAZON LIBRE

La Palabra es la semilla, la fe es el seno
que acoge, la caridad es el fruto que nace.
Maria acoge la Palabra, se levanta con
prontitud y se entrega. Su “ponerse en ca-
mino con rapidez” expresa un corazon li-
bre, iluminado por la Palabra que sostiene
su fe.

Un corazoén abierto y disponible es un co-
razén que vive entre la gracia interior y el
camino que hay que recorrer, entre el mis-
terio de Dios y la necesidad humana.

Maria nos ensefia que no hay que esperar

a haberlo comprendido todo para ponerse
en camino.

JUNIO - JULIO 2026
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l FESTIVIDADES

de la

Escanea el QR

recorre el Pe rli

Cada 24 de mayo, el fervor mariano se expresa
en multitudinarias procesiones en honor

a Maria Auxiliadora, que recorren calles y
comunidades de todo el pais.

SAN LORENZO CAMINO
CON MARIA

La fiesta de Maria Auxiliado-
ra en la Amazonia peruana
reunié a cientos de fieles en
jornadas de oracion, alegria y
profunda devocion. Durante la
novena, el P. Diego Clavijo ani-
mo a vivir el espiritu salesiano
con fe, servicio y compromiso.
El momento central fue la pro-
cesion por las principales ca-
lles, donde Maria Auxiliadora
derram¢ bendiciones y espe-
ranza sobre toda la poblacion.

4 BOLETIN SALESIANO

BOSCONIA VIVIO POR PRIMERA
VEZ SU PROPIA NOVENA A MARIA
AUXILIADORA

Bosconia vivio una jornada significativa en
honor a Maria Auxiliadora. Por la mafa-
na, Mons. Luciano Maza, obispo de Piura,
presidio la Eucaristia en la que 47 jévenes
recibieron el sacramento de la Confirma-
cion. Por la tarde, acompano la procesion
por los sectores cercanos a la Obra.

Este afno tuvo un valor especial, pues fue
la primera vez que Bosconia organizd su
propia Novena, fortaleciendo su identidad
salesiana, fraternidad y devocion mariana.

AREQUIPA BAJO LA MIRADA
DE LA AUXILIADORA

Arequipa volvié a latir al ritmo
de la fe y el amor a Maria Au-
xiliadora. La celebracién inicio
con la solemne Eucaristia pre-
sidida por Mons. Raul Chau
Quispe, quien animd a vivir
con esperanza y confianza en
el Espiritu Santo. Luego, miles
de fieles acompanaron la tradi-
cional procesién de Maria Auxi-
liadora por las calles de la ciu-
dad, en unaverdadera muestra
de devociony amor.




PUCALLPA CELEBRO
A SU MADRE

Pucallpa celebré con fe y
alegria la solemnidad de
Maria Auxiliadora junto a
familias, grupos parroquia-
les y la I.E.P. Don Bosco.
La Eucaristia fue presidida
por el P. Martin Cipriano. El
momento significativo de
la jornada fue la presen-
tacion de los Niflos Maria
y la renovacién del grupo
Cofradia de continuar su
compromiso de servicio a
la Virgen y la comunidad.

MARIA AUXILIADORA REUNIO A
MILES DE FIELES EN HUANCAYO

En Huancayo, la Eucaristia presidi-
da por Mons. Luis Alberto Huaman
Camayo y la multitudinaria pro-
cesion por las calles de la ciudad
reunieron a estudiantes, familias,
exalumnos vy fieles en una verda-
dera muestra de devocion y espiri-
tu salesiano.

MARIA AUXILIADORA
REUNIO A LA FAMILIA
SALESIANA EN LIMA

En la fiesta de Pentecos-
tés, la Basilica de Maria
Auxiliadora de Lima aco-
gi6 a cientos de fieles y
miembros de la Familia
Salesiana para celebrar
la Solemne Eucaristia en
honor a la Virgen. La ce-
lebracion fue presidida
por Mons. Juan José Sa-
laverry, quien recordd a
Maria como ejemplo de
confianza en Dios y aper-
tura al Espiritu Santo.

EL CORAZON DEL RiMAC

VOLVIO A LATIR AL PASO
CON MARIA DE MARIA AUXILIADORA
L AIE T8y E,L Con profunda fe, alegria
CUSCO RENOVO SU FE ) o

y una masiva participa-
La comunidad salesiana cién de la comunidad
del Cusco vivié con mu- rimense, la Obra Sale-
cha fe y alegria la fiesta siana del Rimac celebrd
de Maria Auxiliadora. el pasado 31 de mayo
Estudiantes, docentes, la festividad en honor
familias, exalumnos vy a Maria Auxiliadora. La
fieles participaron en la jornada permitio revivir
Eucaristia presidida por tradiciones, fortalecer la
Mons. Richard Daniel devocion mariana y reu-
Alarcon Urrutia y en la nir a generaciones de hi-
tradicional procesion por jos de Don Bosco en tor-
el Centro Historico. no a su Madre y Maestra.

HUAMANGA ACOMPANO A MARIA
AUXILIADORA CON ESPERANZA

La Familia Salesiana de Ayacucho cele-
bro con fey alegria la Fiesta de Maria Auxi-
liadora. La jornada inici6 con la Eucaristia
presidida por Mons. Salvador Pifieiro Gar-
cfa-Calderdny continud con la tradicional
procesion por las calles de Huamanga.
Estudiantes, familias, exalumnos y gru-
pos salesianos acompanfaron a la Virgen
en una muestra de devociony fraternidad.
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l ENCUENTRO NACIONAL

OBIJETIVO DEL
° ENCUENTRO
Fortalecer la identidad, mi-
sion y practica pastoral de
los salesianos que llevan las

parroquias, santuarios e Igle-
sias publicas.

Promover la comunién ins-
pectorial, la renovaciéon del
servicio evangelizador vy la
mejora de los procesos pas-
torales y administrativos.

2 LINEAS DE
@ ACCIONES
B Profundizar en la identi-

dady mision del parroco
salesiano.

B Analizar la realidad pas-
toral de las parroquias.

B Fortalecer los procesos
y estructuras de anima-
cién pastoral.

B Mejorar la gestion pasto-
raly administrativa

B Definirlineas comunes
de acciones inspecto-
riales.

ElL P. Juan Pablo Alcas, Ins-
pector, dirigié un espacio
de reflexion centrado en la
identidad y el desafio actual
de la misioén pastoral.

6 BOLETIN SALESIANO

66 l.a

parroquia

no es una estructura,

es vida,,,

Encuentro de Parrocos
y Rectores Salesianos 2026

Se llevo a cabo el Encuentro de Pdrrocos
y Rectores Salesianos de la Inspectoria
Salesiana “Santa Rosa de Lima”’,
que reunio a los responsables de las
parroquias salesianas del Peru.

MAS ALLA DE LAS

° ESTRUCTURAS
La parroquia no puede re-
ducirse a sus estructuras.
No es solo un templo o un
conjunto de actividades,
sino un lugar donde Dios

actua y transforma la
vida de las personas.

Elreto no esta unicamente
en sostener obras, sino en
generar procesos que ayu-
den a cambiar la vida de
quienes se acercan. Mas
que estructuras, lo impor-
tante es el encuentro, la fe
y la transformacion.

UNA
PARROQUIA
EN SALIDA

Otro eje importante fue
la necesidad de cons-
truir una parroquia en
salida, al estilo que pro-
pone el Papa Francisco.

Esto implica dejar una
pastoral centrada Uni-
camente en la conser-
vaciony pasar a una di-
namica misionera: salir
al encuentro, buscar a
quienes estan lejos y no
quedarse solo con quie-
nes ya participan.

13

La parroquia
debe ser capaz
no solo de reunir
personas, sino de
salir a buscarlas,
especialmente

a quienes estan

mads lejos 9

P. Juan Pablo Alcas,
Inspector

Se trata de una Iglesia que se
mueve, se arriesgay no se en-
cierra en si misma.

DE LA ACCION
INDIVIDUAL A LA
® COMUNIDAD

El padre Inspector también
advirtié sobre el riesgo del
individualismo pastoral. Se-
Aald que no se puede trabajar
de manera aislada, sino que
es fundamental fortalecer el
sentido de comunidad.

En este sentido, destaco laim-
portancia de los espacios de
participacién, como el conse-
jo pastoral, donde la mision
se comparte y se construye
entre todos: salesianos, lai-
cos, jévenes y familias.

LOS JOVENES EN
6 EL CENTRO DE LA
® MISION

Fiel al carisma salesiano, los
jovenes son el corazén de la
mision. Todo el trabajo pasto-
ral debe orientarse a suacom-
pafamiento, a su crecimiento
y a generar espacios donde
puedan encontrarse con Dios.

Més que crear estructuras, el
desafio es formar ambientes
Vivos, cercanosy significativos
para ellos.



COOPERADORES

Borja Perez

Galnares,

Coordinador Mundial de los
Salesianos Cooperadores

Borja Péerez nacio en Santander, Espana. Esta casado
con Emma, también Salesiana Cooperadora. Entro en

contacto con la Familia Salesiana desde su infancia, a los

cinco anos, cuando ingreso al Colegio Salesiano de Santander.
Desde entonces, ha mantenido una participacion constante en la

Pastoral Juvenil Salesiana.

Durante su juventud, fue animador de grupos en
la obra salesiana de Santander y posteriormente
asumio responsabilidades de coordinacion en el
Movimiento Juvenil Salesiano a nivel inspectorial,
nacionaly europeo.

Actualmente acompafa, junto con su esposa,
una comunidad juvenil en la parroquia de Nueva
Montafia, en Santander. Borja Pérez hizo su Promesa
como Salesiano Cooperador en agosto de 2007,
durante el Campobosco
Nacional realizado
en la Basilica de
Maria Auxiliadora.
La Promesa fue
recibida por el
entonces Rector
Mayor, Pascual
Chavez Villanueva.

En el &ambito profesional, es ingeniero de
Caminos, Canales y Puertos, y trabaja desde hace
aproximadamente dos décadas en una multinacional
espafiola del sector de la construccion y la
infraestructura.

Inicio su carrera profesionalen Aragén, Navarray La Rioja,
y, posteriormente, se trasladd a Madrid, manteniendo
siempre su vinculo con Santander y con el centro local
de los Salesianos Cooperadores de la ciudad.

Antes de asumir la Coordinacion Mundial, desempeno
el cargo de Consejero Mundial para la Region |bérica
de los Salesianos Cooperadores. Durante ese periodo
destaco por la conduccion del trienio preparatorio
para los 150 afios de la Asociacion. Promovid el
fortalecimiento del sentido de pertenencia, de la
identidad laical salesianay delcompromiso apostélico
al servicio de los jovenes y de las familias.
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Giovana
Tamariz
Coordinadora
Provincial de
los Salesianos
Cooperadores

Los Salesianos Coopera-
dores nos encontramos
en un momento de gracia
excepcional. Celebrar 150
anos no es simplemente
mirar un calendario, es
reconocer la mano de la
Providencia en la intuicion
profética de Don Bosco.
Como bien ha recordado
el Rector Mayor Don Fabio
Attard, X| Sucesor de Don
Bosco, son herederos de
un carisma que no conoce
fronteras.

BOLETIN SALESIANO

é¢ Ser

Salesiano

Cooperador

es una vocacion de

santidad ,,

En este VI Congreso Mundial, sentimos que el corazon
de la Asociacion late con una fuerza renovada,
consciente de que nuestra vocacion laical es, hoy
mas que nunca, el puente entre la Iglesia y el mundo.

Entre las primeras
propuestas para el nuevo
sexenio, destacan la
posible creacién de dos
regiones salesianas en
Africay la actualizacion

del Proyecto de
Vida Apostdlica,
documento que guia
laidentidad y misién
de los Salesianos
Cooperadores.

iSOMOS APOSTOLES!

Don Bosco no nos pensé como
“ayudantes o simples colaborado-
res”, sino como verdaderos apos-
toles en medio de las realidades
temporales. Esta celebracion es la
confirmacion de que el “salesiano
externo” es una pieza fundamental
para que el Sistema Preventivo res-
pire con los dos pulmones: el reli-

giosoy el laical.

En este jubileo, nos hacemos eco de
las palabras de quienes han guiado
nuestro caminar, cuyas reflexiones
han resonado con fuerza en las se-
siones de nuestro Congreso:

P. Pascual Chavez, Rector Mayor
Emérito, insistio en la necesidad de
tener una “identidad”. No podemos
dar lo que no somos. Nuestra
mision es ser “signos y portadores
del amor de Dios a los jévenes”,
especialmente a los mas pobres,
desde nuestra vida profesional,
familiary social.

P. José Paggia, nos invitd a volver
a las fuentes a ese Reglamento
original de 1876, para redescubrir
la frescura de la entrega generosa.
El nos recordé que la Asociacién es
un organismo vivo que debe saber

adaptarse sin perder su esencia.



La Madre Chiara Cazzuola, Superiora
General FMA, desde la gratitud del
Instituto de las FMA, nos recordo la
belleza de la complementariedad.
La misién salesiana es una mision
de familia. Su mensaje de esperanza
nos impulsa a trabajar unidos,
reconociendo que el rostro de Don
Bosco se completa en la fraternidad
entre SDB, FMAy SS.CC.

Sor Leslye Sandigo, FMA nos desafio
a la corresponsabilidad. Su llamado a
caminar sinodalmente es el motor que
debe mover nuestros centros locales.
No somos islas; somos un cuerpo
eclesial que busca la salvaciéon de la
juventud.

ELSr. Antonio Boccia, Ex-coordinador
General de los SSCC, enfatizd6 que
estos 150 afos son un punto de partida,
no de llegada. Antonio insistio a “sofar
en grande”, a no tener miedo de las
nuevas fronteras de la marginalidad
juvenil. La digitalizacion, la ecologia
integral y la politica son los nuevos
oratorios donde el Cooperador debe
estar presente.

Su liderazgo nos invita a una “formacion
soélida”, que no solo es cosa de memo-
ria sino de coherencia de vida. No basta
con la buena voluntad; el mundo actual
exige cristianos competentes, coheren-
tes y apasionados, capaces de dialogar

Ser Salesiano
Cooperador es una
vocacion de santidad,
una respuesta radical
al bautismo

Don Pascual Chivez

Don Bosco no
nos pensé como
“ayudantes

o simples
colaboradores’,
sino como
verdaderos
apostoles en
medio de las
realidades

con la cultura contemporanea
desde la alegria salesiana.

Esta celebracién nos invité a
los Salesianos Cooperadores
a mirar el futuro con todos los
retos, y asumir Compromisos:

1. Una fidelidad dinamica,
manteniendo vivo el espiritu
de Don Bosco, traduciéndolo a
los lenguajes de hoy.

2, La opcion por los jove-
nes, reafirmando que ellos
son nuestra “zarza ardiente”.
Cada decisién de la Asocia-
cion debe pasar por el filtro de:
¢Coémo ayuda esto a los jove-
nes de hoy?

3. La vida de familia, fortale-
ciendo los lazos de fraternidad
interna para ser testimonios de
unidad en un mundo dividido.

Demos gracias a Dios por cada
Salesiano Cooperador que, en
el silencio de su hogar o en la
vanguardia de su profesion,
hace presente el Reino de
Dios. Gracias a los SDB y FMA
gue nos acompafian y creen
en nuestra vocacion.

iEstamos llamados a
transformar sociedad!
iSeamos levadura!

+

Mensaje del Rector Mayor
a los Salesianos Cooperadores

El P. Fabio Attard, X| Sucesor de Don
Bosco, envié un mensaje especial
a los Salesianos Cooperadores del
Peru.

Durante su reflexion, el Rector Mayor
recordd el lema centraldel Congreso:
“Ser levadura en la sociedad”.
Destaco la importancia de descubrir
la verdad y la belleza del carisma
salesiano en la vida cotidiana.

Animo a los Salesianos Cooperadores
del Peru a vivir con autenticidad
el patrimonio de Don Bosco,
compartiéndolo especialmente con
los jovenes que hoy buscan sentido
y esperanza en medio de distintas
realidades.

“Necesitamos ser de verdad
testigos auténticos con el
carisma salesiano”, expreso, e
invitdé a toda la Familia Salesiana
a continuar  trabajando  con
entusiasmo y cercania al servicio de
los jévenes.

Asi como la levadura transforma
la masa desde dentro, el Rector
Mayor anima a los Cooperadores a
vivir el carisma salesiano en la vida
cotidiana: en la familia, el trabajo, la
parroquia, laescuelaylacomunidad.
No desde el protagonismo, sino
desde el testimonio, el servicio y la
cercanfa.

¢“:Adelante siempre!
iViva Don Bosco!”
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l TESTIMONIO
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l

mision

en el Peru

se convirtio en un

proyecto de vida %9

Por: Renato Luna

“Me
entregué

a Dios, El
me guia y
me protege.
No me deja
aburrirme.
Cada dia
me alegro
de mi
relacion
con El”

g g Sy g gy g Sy Sy PN

¢Como era tu vida
antes de iniciar el
camino salesiano?

Mivida antes de comen-
zar el camino salesiano
era la vida tipica de un
estudiante: escuela,
amigos e iglesia. La idea
de ingresar al seminario
me acompanaba desde
hacia mucho tiempo.
Desde el jardin de infan-
cia estudié en colegios
salesianos, por eso el
carisma salesiano siem-
pre fue algo cercano
para mi.

¢Quiénes te ayudaron a
descubrir tu vocacion?

En la secundaria empecé a
involucrarme mas en la vida
de la parroquia dirigida por
los salesianosy a conocer sa-
cerdotes que me ayudaron en
el discernimiento de mi voca-
cién. También fue muy impor-
tante el apoyo de mi familia,
especialmente de mi mama.
Poco a poco fui madurando la
decision de dedicar mivida a
Dios y a los jévenes, como lo
hizo Don Bosco.

Como naci el 31 de enero,
dia de la fiesta de San Juan
Bosco, muchos salesianos

bromeaban diciendo que no te-
nia otra opcién que entrar a la
congregacion.

¢Cuando nacio tu deseo de
ser misionero?

El postnoviciado fue un tiempo
de estudio, crecimiento espiri-
tual y muchas experiencias sa-
lesianas. Alli también nacio en
mi el deseo misionero: conocer
otra cultura y trabajar al servi-
cio de las personas en tierras
de misién.

¢Como elegiste venir al
Pera?

Pedi a mis superiores la posi-
bilidad de realizar mi practica
pastoral en un pais misionero.
Al inicio se pensd en Zambia,
pero finalmente aparecid la
oportunidad de venir al Peru. Al




principio sabia muy
poco de este pals, pero
sentfa en el corazdon que Dios

me estaba guiando justamente
aqui.

Fue un gran desafio, porgue nun-
ca habia tenido contacto con este
idioma espanol. Al llegar, fui pri-
mero a Lima, donde renové mis
votos religiosos, y luego fui desti-
nado a la comunidad de Cusco.

¢Qué experiencias marcaron tu
mision?

Los comienzos fueron dificiles:
me comunicaba mezclando es-
pafol y gestos, y mis hermanos
salesianos tuvieron mucha pa-
ciencia conmigo.

En Cusco trabajé con los mu-
chachos del Hogar Don Bosco.
Gracias a ellos aprendi ra-
pidamente el idioma y pude
conocer mejor la cultura y la
vida cotidiana del Perd. Fue un
tiempo de nostalgia por mi fa-
milia y mi pafs, pero al mismo
tiempo de una profunda bus-
queda de Dios y de su voluntad.

¢Por qué decidiste quedarte en el Peru?

Después de un afio en Cusco fui enviado a San Lorenzo, en
la selva peruana. El trabajo aqui es exigente, pero hermo-
S0 y muy necesario. Fue precisamente aqui donde tomé la
decisién de quedarme en el Perd como misionero. Lo que
comenzd como una experiencia misionera de dos afios se
transformo en el deseo de dedicar toda mi vida a la mision
salesiana en el Peru.

¢Qué mensaje darias a los jévenes que sienten una
vocacion?

Si sientes en tu corazén la vocacion a la vida religiosa o sa-
cerdotal, escucha esa voz. El camino de Dios es garantia
de salvacion. Eso no significa que esté libre de dificultades;
ellas son necesarias para pulir el diamante que se esconde
en nuestro interior.

Prenoviciado:
Julio, agosto 2021,
Oswiecim, Cracovia

Noviciado:
Septiembre 2021-
septiembre 2022,
Kopiec, Polonia

Postnoviciado:

B Primer ano
septiembre 2022-
junio 2023, Lad nad
Warta, Polonia

B Segundo afio
septiembre
2023-junio 2024,
Cracovia

Votos religiosos:
Septiembre de
2022

Tirocinio:

B Primer afio
agosto 2024 -
septiembre 2025,
Cusco

B Segundo afio
septiembre 2025-
noviembre 2026,
San Lorenzo



l ENCUENTROS NACIONALES

Entre cantos, bailes y
musica ayacuchana, la
Comunidad Salesiana
dio la bienvenida a mas
de 60 comunicadores
salesianos de todo el
Perua, que se reunieron
en la Ciudad de las 33
Iglesias, para celebrar
el 3er. Encuentro

de Comunicadores
Salesianos, bajo el
tema “la Inteligencia
Artificial y la Cultura
Digital en la Mision
Salesiana”

allservicioldellalevangelizacion

Comunicar en
clave salesiana
implica transmitir
la verdad con
autenticidad, _ : .
hacerlo con el s . Salesnaon
corazén y actuar - :
siempre con
criterio ético
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UNA INVITACION A COMUNICAR CON ETICA Y
SENTIDO

Las palabras inaugurales estuvieron a cargo del P. Juan
Pablo Alcas, Inspector, quien animo a los participantes
a reconocerse como los primeros evangelizadores de

. ! ‘ - sus comunidades, llamados a vivir su misién con res-

ponsabilidad y sentido pastoral.

Escanea el QR
I

y

Durante su mensaje, destacd que hoy se habita una
cultura digital que no solo exige habilidades técnicas,
sino también la capacidad de humanizar, acompanar
y dar sentido. Recordd que la tecnologia no es buena
ni mala en si misma, sino que depende del uso que se
le dé.

Posteriormente, el P. JesUs Jurado Alarcén, Delegado
Inspectorial para la Comunicacién Social, reflexioné
sobre la ética en tiempos de la inteligencia artificial.
A partir de la pregunta “; pueden las maquinas tomar
decisiones morales?”, invitd a pensar en el papel de
la éticaen eluso de lalAyen los riesgos de comuni-
car sin criterios claros.

UN MENSAJE MOTIVADOR A LOS JOVENES QUE
SON PROTAGONISTAS DEL MUNDO DIGITAL

De manera virtual, el P. Fidel Maria Orendain, Con-
sejero Mundial para las Comunicaciones,
B\ saludé desde Roma y agradeci6 el com-
' promiso de los participantes.

En su mensaje, destaco que la comunica-
ciony el papel de los jévenes son fundamen-
tales en la construccion de una cultura digital
con sentido. También sefald que la inteligencia
artificial plantea desafios éticos que exigen res-
ponsabilidad, verdad y criterio.

Antes de concluir, recordd que los jévenes no
son espectadores, sino protagonistas llamados a
transformar el entorno digital con valores.

APRENDER HACIENDO: TRABAJO DE CAMPO
EN LA CIUDAD

Como parte de las actividades, los comunicado-
res se dividieron en grupos y recorrieron diver-
sos lugares turisticos de la ciudad, poniendo
en practica lo aprendido. Actividades como
entrevistas, sesion fotogréafica, videos, entre
otras, fueron las herramientas que utilizaron
para la elaboracién de sus articulos. Pero,
sin duda, lo mas importante fue conocer
otras realidades y darse cuenta cuan impor-
tante es su rol al momento de comunicar.

JUNIO - JULIO 2026 13



En la Catedral de Ayacucho, con la presencia del Mons.
Salvador Pifieiro y los participantes del Congreso

RECONOCIMIENTO Y
CELEBRACION

Durante la velada cultural,
promovida por las diferen-
tes comisiones que se orga-
nizaron para el encuentro,
se pudo observar la cuna
de talentos que tiene esta
ciudad. Participaron padres
de familia, profesores y es-
tudiantes.

COMUNICADORES DE LA
VERDAD Y EL AMOR

Con una Eucaristia
celebrada en la Catedral
de Ayacucho, presidida
por Mons. Salvador
Pineiro, arzobispo de
Ayacucho, culminé

el 3er. Encuentro

de Comunicadores
Salesianos

Durante su homilia, feli-
citd a las delegaciones vy
los animd a asumir con
compromiso su  mision.
“En este arte maravilloso
de transmitir la verdad y el
amor, hoy més que nunca
necesitamos comunica-
dores que construyan y no
dividan”, expreso.

14 BOLETIN SALESIANO

1 - —_— f

“Mi vocacion
nacio en el
colegio”

A sus 27 afios, Luis
Gavilan Alarcon,
exalumno del Colegio San
Juan Bosco de Ayacucho,
conocido como Kayfex,
compartio su testimonio
con los participantes

del encuentro. Entre sus
logros, destaca uno muy
especial: haber ganado
el Latin Grammy en
2023 a Mejor Diserio de
Empaque por el disco
Atipanakuy Deluxe. El

DJ ayacuchano recordo
como descubrio su
vocacion durante su
etapa escolar 'y qué lo
impulsa hoy a
seguir creciendo
en su camino
profesional.

UNA EXPERIENCIA QUE
MARCO SU CAMINO

Luis comparte que vivio 11
anos en el colegio salesia-
no, desde primaria hasta
secundaria. En ese tiempo
descubrid varios intereses,
pero la radio y la tecnologia
fueron lo que mas lo atrapo.

Empezéd como DJ en la
radio del colegio y poco a
poco fue creando su pro-
pia musica. Para él, el co-
legio fue como un espacio
donde podia probar, equi-
vocarse y volver a intentar.
Ademas, reconoce que ahi
aprendio disciplina y valo-
res que hoy siguen presen-
tes en su trabajo.

EL VALOR DEL PROCESO

Luis insiste en que nada
se logra de la noche a la
mahana. Todo tiene un
proceso, desde aprender
lo béasico hasta entender
todo lo que hay detrés,
en su caso, la musicay el
entretenimiento. También
menciona que, aungue
hoy hay mas tecnologia, lo

Con verdad
y amor,
comunicar
implica
cuidar lo
que se dice,
cémo se
dice y para
qué se dice

importante sigue siendo
el esfuerzo y la auten-
ticidad. Lo facil puede
llamar la atencién, pero
lo que realmente queda
es lo trabajado con de-
dicacion.

UN CONSEJO CLARO

A los jovenes les diria
que confien en si mis-
mos. Cree que todos
tienen algo que ofre-
cer, pero es clave des-
cubrirlo y apostar por
eso. También recuerda
que habra momentos
dificiles, pero no son
para rendirse, sino para
aprender y seguir ade-
lante.

INSPIRACION EN SUS
RAICES

Finalmente, para él, Aya-
cucho es su gran fuente
de inspiracion. Su cultu-
ra, sus fiestas y su gente
han influido mucho en su
musica. Dice que cada
vez que regresa, vuelve a
encontrar ideas y energia
para seguir creando.



Por: P. Jesus Jurado, SDB

e En un mundo
donde la IA promete
personalizar el
aprendizaje y reducir
el tiempo que los
estudiantes pasan
frente a los cuadernos,
surgen preguntas sobre
el verdadero sentido
de educar. ;

LA IA
JPodra sustituir

la escuela

TRADICIONAL?

El educador es una
presencia cercana

Modelos como las “escuelas Alpha” ofre-
cen eficiencia, seguimiento individual y
mayor autonomia. Sin duda, representan
avances valiosos. Sin embargo, la pedago-
gia salesiana nos recuerda que educar no
consiste Unicamente en transmitir conteni-
dos ni en optimizar resultados.

San Juan Bosco repetia con frecuencia: «La
educacion es cosa del corazén». Con esta
frase expresaba que ningun método, por
sofisticado que sea, puede sustituir la rela-
cién humana entre el educador y el joven.
En el Sistema Preventivo, la razon, la reli-
giony el amor son los pilares de una forma-
cién integral. El educador es una presencia
cercana que escucha, anima, corrigey cree
en las posibilidades de cada muchacho.

La |IA puede adaptar ejercicios y medir
avances, pero no puede reemplazar una
mirada de confianza, la famosa “parolina
allorecchio”, o la experiencia del espiritu
de familia. Don Bosco queria que los jove-
nes «no solo sean amados, sino que se den
cuenta de que son amados».

La pedagogia salesiana valora el proce-
SO tanto como el resultado. El esfuerzo, la
constancia, la capacidad de equivocarse y
volver a empezar forjan el caracter. Apren-
der exige paciencia, disciplina y sentido de
responsabilidad.

Indudablemente, la IA no podra
sustituir la riqgueza de la escuela
tradicional cuando esta se entien-
de como una verdadera comunidad
educativa que motiva, que fortalece
la autoestima y ayuda a superar las
inevitables frustraciones del apren-
dizaje.

La tecnologia puede ser una alia-
da extraordinaria, pero nunca debe
desplazar el encuentro personal.
Una escuela auténticamente sale-
siana integra la innovacion sin re-
nunciar a lo esencial: formar buenos
cristianos y honrados ciudadanos.

Como decia Don Bosco,

“de la sana educacion de la
juventud, depende la felicidad
de las naciones”™.

Es indudable que el futuro de
la educacién no depende solo
de algoritmos inteligentes,
sino de educadores. Si, de
educadores, y no de simples
profesores o transmisores de
contenidos que sean capaces
de amar, acompanary abrir el
corazoén de los chicos y chicas
aDiosyalavida.
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l HISTORIA

Un gigante
salesiano

de la investigacion

botanica

100 anos de la llegada
del P. Jaroslav Soukup al Perti

Hace 100 anios, el 19 de
octubre de 1926, llego como
misionero al Pert el aspirante
salesiano Jaroslav Soukup. En
nuestro pais se hizo sacerdote
y se erigio como uno de los
mayores investigadores en
botanica que ha brindado la
Congregacion Salesiana en
toda su historia. En 1966, se
calculaba que llevaban su
nombre nueve especies de
plantas y cinco de insectos,
descubiertos por él.

Salesiana del Peru

n 1926, el P. Fortunato
Chirichigno, quien desde

la muerte del padre
Carlos Pane se desempenaba
como encargado de las obras del
Templo de Maria Auxiliadora de
Brefia, viajé a Europa para realizar
una serie de gestiones para
su ambiciosa ornamentacion.
Estando en Turin, durante la

16 BOLETIN
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Por: David Franco Cérdova
Historiador de la Congregacion

gran Exposicién Internacional
de Misiones, conocid a un
joven aspirante checo llamado
Jaroslav Soukup. Tenia 24 afios de
edad (habia nacido en Pribram,
didcesis de Praga, el 10 de marzo
de 1902) y llevaba solo unos
meses como aspirante salesiano
en la casa de Perosa Argentina en
ltalia, donde habia ingresado el



5 de enero de 1926. Aquel encuentro fue tan
determinante que poco después solicitd al
Rector Mayor Don Felipe Rinaldi ser enviado
a nuestro pais. En su carta escribio: “El que
suscribe, Jaroslav Soukup, bohemio, aspirante
salesiano de la Casa de Perosa, solicita ser
admitido como aspirante misionero para
el Peru, porque siente ya hace un afio su
vocacion y ha llegado a saber que esa region
necesita muchos salesianos”.

En octubre de ese mismo ano, Soukup se en-
contraba arribando como misionero al Perd.
EL 19 de ese mes se anotaba en la cronica de
la casa de Brefa: “Alas 10 a.m. llegaron, pro-
cedentes de Europa el M. R. P. Fortunato Chi-
richigno, con otros mas que vienen a reforzar
las filas de los Salesianos de la Inspectoria”.
Algunos dias después, “El Pan del Alma” en su
edicion del 24 de octubre hizo publica la noti-
cia, con el nombre del P. Soukup en la lista de
noveles misioneros.

Soukup ingreso al noviciado de Arequipa el 15
de enero de 1927. En nuestro pais realizé su
formacion hacia el sacerdocio, camino que
concluyd con su ordenacion presbiteral en
Puno el 8 de junio de 1935. De esta manera,
Puno fue escenario del inicio de su labor sa-
cerdotal, pero también de sus primeros es-
tudios de botanica en medio de los cultivos
producidos por los salesianos en la Granja
Salcedo.

En 1950, paso a Magdalena del Mar, donde se
desempefd como prefecto. Alli inicié en 1954
la publicacién de su célebre revista Biota. Esta
publicacion periddica, considerada la revista
de ciencias naturales mas importante del si-
glo XX en el Perd, tuvo 91 ndmeros, saliendo
el ultimo de ellos en abril de 1979 (aunque
posteriormente tuvo una segunda época, di-
rigida por la biéloga sanmarquina Magdalena
Pavlich). La importancia de los aportes publi-
cados en Biota la hizo merecedora de suscrip-
ciones y canjes por parte de universidades y
centros académicos de decenas de paises,
siendo una de las iniciativas hemerograficas
de caracter cientifico mas significativas em-
prendidas por los salesianos en toda la histo-
ria de la congregacion.

Ademas de Biota, el P. Soukup también publi-
cé sus contribuciones en revistas académi-
cas de nuestro medio, como Raymondiana,
editada por el Centro de Investigaciones de

Recursos Naturales-Instituto de
Botanica de la Universidad Nacio-
nal Mayor de San Marcos, casa de
estudios con la que mantuvo una
activa relacion. Paralelamente,
realizd una activa difusion de sus
conocimientos en textos escolares
de ciencias naturales publicados
por la Escuela Tipografica Salesia-
na de Lima en los anos cincuentay
sesenta del siglo XX.

En 1965, recibi¢ las Palmas Magis-
teriales por parte del Ministerio de
Educacién, y en 1967 la Medalla
al Mérito Agricola por el Ministerio
de Agricultura. En 1970, publicé
la primera edicién de su libro Vo-
cabulario de los nombres vulgares
de la flora peruana, conteniendo
1360 géneros con mas de 4900
nombres populares. Fue reeditada
por la Editorial Salesiana en 1987,
esta vez con mas de 2700 géneros
y unos 6300 nombres vulgares.

Ultimas décadas

En las Ultimas tres décadas de su
vida, entre 1959y 1989, laboré en
Brena. Desde 1962 fue asignado
al servicio en la Basilica de Maria
Auxiliadora. Su diario, también
conservado en nuestro Archivo
Historico, revela que durante es-
tos aflos adolecid de problemas
cardiacos. Victima de estos, falle-
ci6 en Lima el 14 de noviembre de
1989, alos 87 anos de edad.

A un siglo de su llegada al Peru,
la figura del P. Jaroslav Soukup
nos permite recordar una dimen-
sion poco difundida de la presen-
cia salesiana en nuestro pais: el
aporte de la Obra de Don Bosco
al desarrollo cientificoy al estudio
de la biodiversidad peruana.
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Detras de
cada proyecto
existen rostros

& concretos: ninos,
: adolescentes,

jovenes y familias

que encontraron

una mano tendida

cuando mds la

necesitaban
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Sueno

con una
Fundacion
que
transforme
vida

La Srta. Lourdes es

arequipenia, trabajadora

social con mas de 30

anos de experiencia
en la mision salesiana,
hoy es la Directora
ejecutiva de la
Fundacion Don
Bosco
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Entrevista a Lourdes Jesus Liendo Vargas
Directora de la Fundacion Don Bosco Pertu

¢Hace cuantos anos trabajas con la Con-
gregacion Salesiana?

Trabajo con la Congregacion Salesiana des-
de hace mas de 30 afios. Empecé realizando
mis practicas preprofesionales como traba-
jadora social en la Casa Don Bosco de Are-
quipa, experiencia que marco el inicio de mi
compromiso con la mision salesiana.

¢En qué obras salesianas has trabajado?

Mi trayectoria comenzo en Arequipa, donde
colaboré en la Casa de Acogida, el progra-
ma de promocion de la mujer Madre
Margarita, el CETPRO y el Colegio.
Fui invitada a visitar diversas casas
salesianas del Peru.

¢Cuanto tiempo lWevas traba-
jando en la FDB?

En la FDB trabajo desde
hace 19 anos.

¢Qué es la Fundacion Don Bosco?

La Fundacion Don Bosco es una
organizacion sin fines de lucro,
creada para apoyary contribuirala
sostenibilidad de las obras socia-
les de la Congregacion Salesiana.
Su finalidad es gestionar recursos,
promover proyectos y fortalecer
las iniciativas que buscan mejorar
la calidad de vida de nifos, adoles-
centes, jovenesy familias en situa-
cion de vulnerabilidad.

¢Cudles son las obras sociales
de la FDB?

La FDB desarrolla numerosas obras
sociales. Entre ellas se encuentran
las casas de acogida, los oratorios,
los centros juveniles, los programas
de promocion de la mujer, los pro-
yectos educativos y las misiones
salesianas en la Amazonia.




¢Coémo esta organizada la Funda-
cién Don Bosco?

Trabajamos un equipo de 10 perso-
nas. Soy yo quien impulsa la gestion
de programas y proyectos financia-
dos por la cooperacién internacional.

La Fundaciéon cuenta con dos gran-
des dareas de trabajo. La primera
estd orientada a la gestion de recur-
s0s y proyectos, buscando alianzas
y financiamiento para sostener las
obras sociales salesianas. La segun-
da se dedica al acompafamiento y
fortalecimiento de las obras, brindan-
do asistencia técnica, seguimiento y
apoyo en la formulacién y ejecucion
de programas sociales y educativos.

Impacto y solidaridad
que transforma vidas

¢Cuales son las obras mas
representativas impulsadas por
la Fundacion durante su gestion?

Yo destacaria, en primer lugar, el tra-
bajo realizado en la Amazonia con
el Centro Intercultural Salesiano Pa-
dre Luis Bolla. Este proyecto surgié
como respuesta al llamado de los
salesianos para salir al encuentro de
los jovenes indigenas de las distin-
tas etnias amazonicas.

¢A quiénes beneficia este centro?

Beneficia principalmente a jévenes
indigenas de la Amazonia. Alli se ofre-
cen especialidades técnicas como
agropecuaria, carpinteria y mecanica

de motores fuera de borda, todas ellas
contextualizadas a la realidad de las
comunidades amazoénicas y orienta-
das a mejorar sus oportunidades de
desarrollo.

¢Cual es la proyeccion de la
Fundacién Don Bosco para los
préximos anos?

Suefio con una Fundacion sostenible,
capaz de generar sUS propios recursos
para seguir apoyando las obras sociales
salesianasy la promocion de los jévenes.
A través de iniciativas y campanas que
permitan obtener recursos propios, ade-
mas de fortalecer las alianzas con em-
presas y organizaciones comprometidas
con la educaciony el desarrollo social.

Beneficiarios alcanzados

7 1 5,000 Nifios, adolescentes y jovenes beneficiarios

+10 000 cneioleiss l +3,000

sta histérica fotografia, to-

mada en febrero de 2006,

recoge un momento decisi-
vo para la Inspectoria Santa Rosa de
Lima. En ella aparecen el Dr. Juan
Aspiazu, impulsor de la propuesta
de crear una fundacién al servicio
de las obras sociales salesianas,
junto al P. Vicente Santilli, entonces
Inspector, el P. Ernesto Lombardi,
Ecénomo Inspectorial, Mons. Juan
Godayol, obispo de Juli, y Mons. José
Ramdén Gurruchaga, obispo de Lurin.
Aquella reunién sembrd una vision
compartida: crear una institucion ca-
paz de canalizar recursos y esfuerzos
para atender a los jévenes mas nece-
sitados del Peru. El suefio comenzé
a concretarse el 9 de mayo de 2006,
cuando se constituyd mediante escri-

Adolescentes
y ninos en

Oratoriosl +1 ,500

Jovenesen | +
CETPROSl 300

nifios en Casas

Adolescentesy
Don Bosco

tura publica la Fundacion Don Bosco de
laCongregacion Salesiana del Peru, sien-
dolInspectorelP. Vicente Santilliy Econo-
mo Inspectorial el P. Ernesto Lombardi.

Ese mismo ano, en septiembre, la Fun-
dacion fue inscrita con el numero 196
en el Registro Administrativo Nacional
de Fundaciones del Ministerio de Justi-
cia. Posteriormente, el 20 de noviembre,

AR

ingreso al registro de instituciones recep-
toras de donaciones del exterior (IPREDA)
de la APClI, y el 22 de noviembre fue incor-
porada al registro de entidades exonera-
das del impuesto a la renta de la SUNAT.

Mas de veinte afios después, esta fotogra-
fia sigue siendo el simbolo de un suefo
gue se transformd en una obra concreta
al servicio de miles de jovenes.



l EN MEMORIA

A pesar de

ser una tierra
ensangrentada por
las injusticias e
ideologias nefastas,
ha habido y hay
personas heroicas y
santas. Entre otras,
me gusta resaltar la
figura del venerable
monsenor

Octavio Ortiz

+

Habia nacido en Lima (1879). Como sus coeténeos era
inquieto, alegre y juguetdn. Incluso buscaba la forma
de entrar en la plaza de toros de Acho para ver los
espectaculos taurinos. Ingresé como aspirante en el
Rimac y se entusiasmo de la vida salesiana.
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Por: P Vicente Santilli, SDB

Monsenor Octavio Ortiz

¢¢ Unpastor

con el corazon

de Dios ,,

“El Pert es una tierra ensantada”
(Papa Francisco)

PASTOR DE CHACHAPOYAS

Como salesiano y sacerdote, habia ejercido cargos de
mucha responsabilidad en la congregacion. A los 43
afios es nombrado obispo de una diécesis inmensa.
Abarcaba 2 departamentos: Chachapoyas y San Mar-
tin, y contaba con 25 parroquias, pero solo con 11
sacerdotes. Ademas, habia mucha cerrazén en las co-
munidades esparcidas y abandonadas. Sin embargo, él
con humildad y fiandose de Dios unio la respuesta del
profeta Isafas con el incipit salesiano: “aqui estoy, man-
dame” — “voy yo”. Después de 20 rocambolescos dias
de viaje, llega a Chachapoyas la tarde del 23 de julio de
1922.

Empieza inmediatamente las lecciones de catecismo a

todos los grupos. Se convierte en promotor vocacional.
Convive con los seminaristas, compartiendo su frugal
comiday la formacion de los nuevos sacerdotes. Acom-
pafia con sabiduria y amabilidad a sus sacerdotes. En
su camino siembra la Palabra de Dios que dio frutos de
vocaciones sacerdotales y de familias cristianas com-
prometidas en la evangelizacion.

VIAJES MISIONEROS

En sus viajes misioneros se inspiré en santo Toribio de
Mogrovejo. El primer viaje duré cien dias. Recorrié
mas de 1000 km a caballo, a pie, y muchas veces
descalzo o con un par de ‘ojotas’. Todos los afios re-
corria por etapas su diécesis. Generalmente viajaba
con su sombrero de paja y un ponchito blanco. En la
montura del caballo llevaba dos bolsas con los orna-
mentos para la celebracion. Por la noche la montura le
servia de almohaday el poncho para taparse. Esa era su
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El Perti es
una tierra
ensantada

(Papa
Francisco)
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cama. Sus visitas duraban de 3 a 6 meses.
Regresaba siempre con algun jovencito
para el seminario. Varios de ellos fueron
excelentes sacerdotes. Su segunda visi-
ta duré 17 meses. Organizd con éxito un
concurrido Congreso eucaristico. El Papa
Pio XlI le envid su bendicion apostélica.

Sus viajes fueron siempre acciden-
tados. En una ocasion el caballo se
encabrité y él cayo lastimandose du-
ramente. Tuvieron que improvisar una
camilla. Llegados a la comunidad de
destino, a pesar del dolor, esbozando una
sonrisa dijo: “amados hijos, es verdad que
he tenido un accidente, y tengo algunas
costillas, la cadera y el brazo izquierdo
rotos, pero la lengua la tengo sana,” y em-
pezo el rezo del rosario y la catequesis a
todos los grupos de la parroquia.

FAMA DE SANTIDAD

Apenas se difundié la noticia de su
muerte, muchas voces en coro decian:
‘ha muerto un santo’.

En vida era considerado santo especial-
mente por su caridad hacia los pobres,
los pecadores y los sacerdotes. Ahora, en
el momento de la muerte, se dio la cura-
cion improvisa de la Madre Natita. Algu-
nas sobrinas se llevaron algunos objetos
como reliquias. En Lima, ponen la reliquia
sobre la cabeza de un enfermo cuando ya
no habia esperanza de vida, y él sand in-
mediatamente.

Losque pidenconfeaDios porsuintercesion,
veran lo que son los milagros.
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l SEIS TINAJAS

Manual

del buen

oyenle deia
palabra

JSabias ti que en el
idioma de Jesus la
palabra “escuchar”
también puede significar
“obedecer” o “guardar’?
Con este dato resulta
realmente sorprendente
todo el bien espiritual

y de comprension que
nos puede hacer leer de
nuevo algunos pasajes
biblicos
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JJe imaginas ahora como debid resonar la
expresion de Jesus después de contar la
parabola del sembrador?: “El que tenga
oidos para oir que oiga”. Es un juego de sig-
nificados que tienen un mensaje profundo.

¢Y te imaginas si ese mismo dato lo aplica-
mos a la frase de Maria “hagan lo que Je-
sus les diga”? Esta diciéndoles en otras
palabras “Escuchen a Jesus”. Lo que
ella hace no es solo darles una indicacion
a los servidores, les estéd dando un consejo
iy vaya consejo!

JESUS HABLA Y LOS SERVIDORES
ESCUCHAN

JesUs sigue hablandonos, sigue pidiéndo-
nos hacer algo. Jesus habla y espera que
le escuchemos. Nos habla en su Palabra
proclamada, en las inspiraciones perso-
nales, en las necesidades y carencias de
los jovenes que son también una llamada
a hacer lo que él nos pide. Su Palabra es
una palabra que podemos escuchar, de la
que podemos aprendery que nos apremia.




Ahora bien, entre lo que Jesus dice y lo que escucho se
sucede una dindmica interior que llamamos discerni-
miento, previa a una accion determinada. Y entre el dis-
cernimiento y la accién deberia ocurrir algo importante:
silencio de nuestra parte, es decir, una oracién. Todo
esto es posible si Jesus sigue encontrando en nosotros
lo que hallé Dios en Mariay JesUs en aquellos servidores:
humildad y disponibilidad.

Hasta aqui se lee bien y hasta puede resultarnos inspi-
rador. Pero no nos enganemos: si N0 somos capaces de
escuchar al hermano que nos habla, dificilmente esta-
bleceremos un didlogo con Dios a quien también dificil-
mente escuchamos. Por eso es tan importante aprender
a tratar con la persona que tenemos al lado con el “oido
de Dios”, con su paciencia, con su comprensién, con
su compasion.

LLa sabiduria popular nos advierte que no hay peor sordo
que el que no quiere escuchar. Hay, entonces, una tarea
pendiente que es aprender a escuchar.

En el didlogo cotidiano hallamos el ejercicio necesario
para la oracion y en la practica del silencio oyente (el
interés), el necesario para el discernimiento. “Escuchar
es la capacidad del corazdn que hace posible la proximi-
dad”. Escuchar no para saber qué hacer, sino para pres-
tarle atencion a quien nos hablay saber a quién estamos
sirviendo.

EL QUE TENGA 0IiDOS, QUE ESCUCHE

No es que el Sefior se haya vuelto mudo, sino que nos
hemos vuelto sordos (por eleccién o por conveniencia).
Estoy seguro que la peticion de JesUs “llenen las tinajas
con agua” no fue una orden, sino un susurro en medio
de una sala llena de palabras; no desplegd impacto, sino
que generd conmocion.

Imagino el momento: el silencio previo a la Palabra y la
mirada de Jesus ¢dime si esto no describe la dinamica
de la oracién? Acoger en silencio la voluntad de Dios, es-
cuchar su Palabra, saber lo que pide y terminar haciendo
posible su milagro.

I \
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Incorporacién de BeeversoOficial, plataforma digital que promueve la com- Lanzamiento del libro de Juan Asti. Acompafian Maricarmen Orte-
prension lectora, al ecosistema PRIME — Proyecto Integral de Mejora Educativa.  ga, jefa comercial, y Giovanni Arias, director.

La Editorial Salesiana del
Pert atraviesa un proceso

Una propues ta de reorganizacion y

fortalecimiento institucional

e d u C a t i Ua orientado a consolidar

que busca su presencia en el sector

renovarse educativo peruano

Entrevista a Giovanni Arias
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VI Congreso Internacional de Tutoria “Competencias
emocionalesy neurodiversidad”.

esde una nueva gestién de la
Asociacion Libreria - Editorial
Salesiana (ALES), se viene

impulsando proyectos de innovacion
pedagodgica, alianzas estratégicas
y una propuesta educativa que
mantiene como eje central el carisma
salesiano y la formacion integral de
los estudiantes.

Giovanni Arias, director ejecutivo,
comparte los desafios actuales de la
organizacion, las iniciativas impulsa-
das en los ultimos meses y la vision
que busca integrar educacion, tecno-
logiay formacién en valores humanos
cristianos.

LA EDITORIAL SALESIANAY SU
PAPEL DENTRO DE LA MISION
SALESIANA

La obra salesiana debe mantenerse
siempre conectada con el propdsito
que inspiré a San Juan Bosco: trabajar
por los jovenes, especialmente aque-
llos que mas necesitan oportunida-
des de formacién, acompafiamiento
y esperanza.

En ese contexto, ALES no cumple Uni-
camente una funcién comercial, tiene
también una responsabilidad educati-
va, social y pastoral. La sostenibilidad
econdmica de las empresas salesia-
nas permite fortalecer y respaldar dis-
tintas obras de la congregacion, como
oratorios, programas de apoyo social,
casas de acogida y espacios educati-
vos orientados a ninosy adolescentes.

Escanea el QR

Editorial Salesiana en la Escuela para Padres del Colegio Santo
Domingo de Jicamarca, Lima.

“JESUS ME FASCINA”: UNO DE
LOS PILARES DE LA PROPUESTA
EDUCATIVA

Hoy las escuelas ya no
buscan unicamente
comprar un libro.
Buscan soluciones
educativas integrales,
acompanamiento y
propuestas que generen
valor real para sus
estudiantes y familias

Dentro de la produccién editorial, “Je-
sus me fascina” representa uno de los
proyectos pedagdgicos mas impor-
tantes de la institucion.

El material forma parte de una pro-
puesta educativa que apuesta por la
formacion integral del estudiante, for-
taleciendo no solo los conocimientos
académicos, sino también la dimen-
sion humana, ética y espiritual, in-
cluyendo la sinodalidad que hoy pro-
mueve el mismo vaticano.

A diferencia de otras areas altamente
competitivas dentro del mercado edi-
torial escolar, los textos de religion y
formacion humana (tutoria) responden
a una necesidad educativa mucho mas
profunda: acompanar el desarrollo per-
sonal y la construccion de valores en
los estudiantes.

“Creemos que la educacién
no puede limitarse uni-
camente al rendimiento
académico. Las escue-
las también necesitan
formar personas con
valores, criterio, em-
patia y sentido de
trascendencia. Allf
es donde nuestros

materiales buscan

generar un verda-

dero aporte”.

GIOVANNI
*  ARIAS

Director General de la Asociacion
Libreria Editorial Salesiana




FOTO: Perti - La Libreria Salesiana participa en la 292 Feria Internacional del Libro de Lima.

No queremos
competir
unicamente
desde el precio
o desde la
cantidad de
libros vendidos.
Queremos
diferenciarnos
desde el
propdsito,

la calidad

de nuestra
propuesta y

la experiencia
educativa que
ofrecemos a las
escuelas
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PRIME (PROYECTO INTEGRAL DE MEJORA
EDUCATIVA): UNA NUEVA EXPERIENCIA
EDUCATIVA

Uno de los proyectos mas importantes impulsa-
dos por la actual gestion es PRIME, una iniciativa
que busca ampliar el valor de la propuesta edu-
cativa salesiana mas alla del libro fisico.

El proyecto integra alianzas con institutos, plata-
formas educativasy organizaciones académicas
para ofrecer beneficios complementarios a las
instituciones educativas que trabajan con los
textos de religion y tutoria de la editorial.

Através de PRIME, los estudiantesy colegios po-
dran acceder a descuentos eninstituciones edu-
cativas, herramientas de monitoreo académico,
plataformas digitales y recursos de acompana-
miento pedagdgico.

LA APUESTA POR LA TECNOLOGIA Y LAS
REDES SOCIALES

La transformacion digital también forma parte
de los nuevos objetivos institucionales de la
editorial.

Actualmente, la organizacién mantiene presen-
cia activa en plataformas como Facebook, Ins-
tagram, TikToky LinkedIn, espacios desde donde
difunden campafias educativas, capacitacio-
nes, actividades institucionales y contenido re-
lacionado con innovacion pedagodgica.

Ademas, la editorial viene desarrollando una pla-
taforma tecnoldgica basada en inteligencia arti-
ficial que funcionara como complemento de los
textos fisicos. Esta herramienta incluiré ejerci-
cios interactivos, actividades de refuerzo y recur-

sos personalizados para fortalecer
el aprendizaje de los estudiantes.

“La tecnologia no reemplaza al do-
cente ni al libro; los complementa.
Nuestro objetivo es construir una
propuesta hibrida donde la inno-
vacion digital esté al servicio del
aprendizaje y de la formacién hu-
mana”.

EL VALOR AGREGADO DE LA
EDITORIAL SALESIANA FRENTE
A OTRAS EDITORIALES

La propuesta de la Editorial Sale-
siana busca diferenciarse no so-
lamente por el contenido de sus
textos, sino por el enfoque integral
que acompaha cada proyecto edu-
cativo.

A diferencia de modelos centra-
dos exclusivamente en resultados
comerciales, la editorial mantiene
una vision formativa inspirada en el
sistema preventivo salesiano, don-
de la educacion se entiende como
un proceso de acompafamiento
cercano, humano y orientado al
desarrollo integral de la persona.

UNA MISION QUE PERMANECE

La meta principal de la gestion es
consolidar una editorial sostenible,
innovadora y con mayor presencia
nacional, capaz de responder a los
desafios actuales de la educacion
sin perder la esencia salesiana que
le daidentidad.

Cada publicacién, proyecto e ini-
ciativa busca mantener viva una
propuesta educativa centrada en la
formacion integral, el acompana-
miento cercano y la construccion
de mejores oportunidades para las
nuevas generaciones.

“La educacién sigue siendo la
herramienta mds poderosa para
transformar vidas. Y mientras man-
tengamos ese propodsito claro, la
mision salesiana seguird teniendo
sentido y vigencia”.



Christopher Thaimei

profesa para siempre como Salesiano de Don Bosco

En presencia
del P. Juan
Pablo Alcas,
Inspector, y con
la participacion
de salesianos de
diversas casas de
Lima, Chosica,
Magdalena,
Brena y Callao,
el hermano
Christopher
Thaimei realizo
su profesion
perpetua como
Salesiano de
Don Bosco,
consagrando su
vida al Senor, en
la Congregacion
Salesiana, para
siempre

on este gesto de entrega
definitiva, Christopher
reafirma su deseo de

seguir a Cristo al estilo de Don
Bosco, al servicio de los jévenes,
especialmente de los mas pobres
y necesitados. Su “si” para toda la
vida es motivo de alegriay esperanza
para toda la Inspectoria Salesiana
del Peru.

Durante la celebracion, el P. Juan
Pablo Alcas, lo invitd a poner siem-
pre su mirada en Jesucristo, modelo
supremo de toda vocacién consa-
grada, y a encontrar en Don Bosco
la inspiraciény la fuerza que animen
cada dia su entrega como Salesiano
de Don Bosco.

Con una expresion muy significativa,
sefald que la meta del salesiano es
llegar al “necrologio” de la Congre-
gacion; es decir, permanecer fiel
hasta el ultimo dia, de modo que su
nombre quede inscrito para siempre
entre aquellos hermanos que consa-
graron toda su existencia al servicio
de Dios y de los jovenes.

Cristo sostiene, fortalece yacompanfa;
y Maria Auxiliadora, Madre y Maestra
de los salesianos, protege con ternura
maternal a quienes han consagrado
su vida a Dios”, manifesto.

Escanea el QR

FORMACION Y ENViO MISIONERO

B En 2018, participd en Roma en el
curso de preparacion para misio-
neros salesianos.

B Compartio esta experiencia junto a
unos veinte salesianos de diferen-
tes paises.

B Como fruto de su disponibilidad
misionera, fue destinado al Peru
junto a otros jovenes salesianos.

UN CAMINO CON DESAFIiOS

B Antes de llegar al Perd permanecié
entre Italia y Espafna perfeccionan-
do elidioma espanol.

B En su primer intento de ingreso al
pais no pudo entrar a Lima y tuvo
que permanecer en el aeropuerto
mientras resolvia su situacion mi-
gratoria.

UNA MISION AL ESTILO DE DON
BOSCO

Su recorrido refleja el espiritu misionero
salesiano: disponibilidad, perseveran-
cia y servicio a los jovenes, especial-
mente alli donde mas necesitan acom-
pafamientoy esperanza.

El camino vocacional
tiene dificultades, pero
quien confia en Dios

y vive al estilo de Don
Bosco encuentra fuerza
para perseverar
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UNA CANCHA PARA JUGAR -+
UNFUTURO PARA SOMAR v

Ayudanos a construir
una cancha de futbol para los

Jovenes de Puerto Alegria (Loreto)

Tu apoyo puede cambiar
su historia

Sumaie a esta mision
Dona y transforma vidas



Esperamos replicar esta
hermosa experiencia musical aqui
en el oratorio del Rimac y lograr
que los chicos se apasionen por la
mdusica y la vean, no solo como un

J ovenes de SOI ldeo v pasatiempo, sino también como

emocionan « Rimac

a reconocida escuela de musica y
I orquesta sinfonica Solideo ofrecid

un concierto en la primera casa
salesiana del Peru, el Rimac.

La agrupacion deleitd al publico con la
participacién de su banda sinfénica, di-
rigida por el profesor Jonatan Vasquez, y
su orquesta sinfénica, encabezada por el
maestro Gilberto Cardenas. Esta escuela,
fundada hace mas de diez afilos en Ancon
por el recordado sacerdote salesiano Ugo
de Censi, reune actualmente a mas de 100
nifiosy jovenes comprometidos con lamu-
sicay la formacion artistica.

Durante la primera parte del concierto, la
banda sinfonica presentd un repertorio
musical que incluyd melodias tradiciona-
les peruanas e internacionales, como la
marinera, marchas procesionales, musica
espafola y danzas arabes. Cada interpre-
tacion fue aplaudida por las mas de 300
personas que llenaron el auditorio. Ade-
mas, los chicos del oratorio tuvieron la
oportunidad de aprender en vivo con los
musicos de Solideo sobre el escenario.

una profesion y una forma digna
de trabajo (P. Jesus Jurado)

En la segunda parte del concierto, la or- “Esperamos replicar esta hermosa ex-
questa sinfonica, caracterizada por el periencia musical aqui en el oratorio
predominio de instrumentos de cuerda, del Rimac y lograr que los chicos se
interpretd reconocidas piezas clasicas apasionen por la musica y la vean, no
gue cautivaron a los asistentes. solo como un pasatiempo, sino tam-
bién como una profesion y una forma
EL P. Jesus Jurado, director de la casa sa- digna de trabajo”, expreso el P. JesUs.

lesiana del Rimac, destacé la importante
labor que realiza Solideo al brindar edu-
cacién musical gratuita a nifios y jovenes
de escasos recursos. Asimismo, sefiald
que esta experiencia no solo acerca a
los jovenes a Dios a través del arte, sino
que también puede convertirse en una
oportunidad de desarrollo profesional y
de vida.
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l CETPRO

n el corazéon del sector Nueva

Esperanza, en el distrito de

Veintiséis de Octubre, uno de
los mas grandes y poblados de Piura, se
levanta Bosconia, una presencia salesiana
gue durante mas de cincuenta afos ha
acompahado el crecimiento de miles de
nifos, adolescentes, jovenes y familias.

El distrito de Veintiséis de Octubre supera
ampliamente los 200,000 habitantes.

Si se estima una poblacién de Nueva
Esperanza entre 40,000 y 60,000
habitantes, podria hablarse de
aproximadamente: 12,000 a 18,000 ninos
y adolescentes (0-17 anos). 10,000 a
15,000 jévenes (15-29 afios).

Esta realidad convierte a Bosconia
en una presencia estratégica para la
mision salesiana, pues gran parte de la
poblacién estd compuesta por familias
jévenes y menores de edad que requieren
acompahamiento educativo, pastoral y
social.

Hablar de Bosconia es hablar de
una presencia salesiana que ha
sabido responder durante mas de
cinco décadas a las necesidades
de los jovenes y las familias de
Nueva Esperanza, en Piura. Lo que
comenzé como una respuesta
audaz frente a la pobreza, la falta
de educacion y la ausencia de
servicios basicos, se convirtié con
el tiempo en una obra integral de
promocion humana, evangelizacion
y formacion juvenil.

UNA PRESENCIA PEQUENA, UNA
HUELLA INMENSA

En sus primeros afos, Bosconia
ofrecfa servicios que practicamente
no existian en la zona. La educacién
complementaria, la atencioén social,
la formacion técnica e incluso algu-
nos servicios de salud encontraban
alli una respuesta concreta. La po-
blacién crecia rapidamente y la obra
salesiana llenaba vacios que ningu-
na otra institucién podia cubrir.

Con el paso de los anos, la realidad
fue cambiando. El crecimiento de-
mografico y la presencia de nuevas
instituciones publicas y privadas
hicieron que muchos de los servi-
cios que antes eran exclusivos de
Bosconia comenzaran a ser ofreci-
dos por otros organismos. Institutos
técnicos financiados por el Estado,
centros de saludy programas muni-
cipales fueron ocupando espacios
que décadas atras habfan sido pio-
neros dentro de la misién salesiana.

LA REALIDAD ACTUAL
Y SUS NUEVOS
DESAFIiOS

La pregunta de fondo
es cémo seguir siendo
significativos para los
jévenes de Nueva Espe-
ranza en los proximos
veinte o treinta afos. El
desafio no es solamen-
te conservar una obra
historica, sino renovar-
la continuamente para
que siga siendo una
respuesta eficaz a las
necesidades reales de
la juventud.

Bosconia ... s
desafiante v actual

Promotor: P. José Valdivia Director: Pedro Sanchez Pozo Capacidad: 200 a 300 estudiantes
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La presencia salesiana ha marcado
el ritmo de una presencia con varios

ambientes.

B El Oratorio Salesiano con una
presencia de mas de 500 nifios y
adolescentes contintia siendo el
centro neurdlgico de la mision.
Alli convergen la formacién sa-
cramental, el estudio dirigido,
los grupos juveniles, las activida-
des recreativas y los espacios de
acompahamiento..

B Otro espacio fundamental es el
CETPRO, donde aproximadamen-
te 120 jévenes reciben formacioén
en diversas especialidades técni-

cas y productivas. La capacitacion
para el trabajo continda siendo una
respuesta concreta a las necesida-
des de la poblacién, manteniendo
vivo el suefo salesiano de brindar
oportunidades de desarrollo a los jo-
venes mas necesitados.

La pastoral del templo, la forma-
cion de lideres jovenes y la partici-
pacion de las familias constituyen
herramientas fundamentales para
seguir construyendo esperanza. La
presencia salesiana tiene la oportu-
nidad de convertirse cada vez més en
un referente de prevencion, promo-
cion humana y evangelizacién para
toda la zona.

ACTUALIDAD

El CETPRO Bosconia cuenta con
9 especialidades:

B Produccion Agropecuaria
Operador de Computadoras
Carpinteria y Ebanisteria
Confeccion Textil

Mecanica Automotriz
Electricidad

Mecanica de Motos

Construcciones Metalicas

Logisticay Almacenes

Més que una infraestructura,
Bosconia es una presencia
viva.
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l NOTICIAS DEL PERU
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madores y ministros
yahuitas fortalecen
suformacion pastoral

B San Lorenzo, 5 de mayo

El encuentro reunié a hom-
bres y mujeres comprome-
tidos con el servicio pas-
toral de sus comunidades,
en un espacio de reflexion,
aprendizaje vy

miento espiritual.

fortaleci-
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promiso por una
comunidad educativa
ra

B Arequipa, 13 de mayo

El Colegio Salesiano Don
Bosco realizdé la primera
ceremonia de juramen-
tacion de las Brigadas
de Gestién de Riesgo de
desastres.

uentro de
adores
ianos achuar

B Misiones selva, 11 de mayo

La comunidad achuar de
Nayum recibié a cerca de
90 animadores cristianos
para participar en el sétimo
encuentro de Fortaleci-
miento de la Evangelizacion
y Formacién de las comuni-
dades achuar del Perd.

B Piura, 24 de abril

Con presencia del P. Inspec-
tor. Juan Pablo Alcas, el Con-
sejo Inspectorial de la Congre-
gacion Salesiana, arribd a la
ciudad de Piura para elaborar
espacios de discernimiento y
acompanamiento.

vos comunicadores
sianos realizan
esa

B Piura, 5 de mayo

El Colegio Salesiano Don
Bosco de Piura celebré la in-
tegracion oficial de un nuevo
grupo de estudiantes al Ta-
ller de Prensa vy al equipo de
Comunicadores Salesianos
2026.



Concierto con el

Organo Tamburini
B Brefia, 21 de abril

A diez afos de la exitosa
restauracion y reinauguracion,
se llevd a cabo un concierto a
cargo del maestro Marco Rivas
Torres.

informativa reunié
a los grupos asociativos
esianos

B Huancayo, 11 de mayo

El Colegio Salesiano Don Bos-
co presentd la propuesta de
los “Grupos Asociativos” con el
objetivo de fortalecer el lideraz-
go, la participacion y el com-
promiso de los jovenes dentro
de la comunidad educativa.

“ es son hijos de
sco”
B Breiia, 25 de abril

El Centro Juvenil de Brefia ce-
lebré el encuentro de la Aso-
ciacion de Devotos de Maria
Auxiliadora, reuniendo delega-
ciones de distintas ciudades
para fortalecer la fraternidad y
la devocion mariana salesiana.

Notas completas en https;//boletinsalesiano.pe/

nade Oracion
s vocaciones

La Inspectoria Salesiana,

con motivo de la Jornada
Mundial de Oracién por
las Vocaciones, compartié
testimonios de nuestros
hermanos salesianos para
animar a los jévenes a res-
ponder al llamado de Dios.

. visitala

o g % nade
A

B Ayacucho, 9 de abril

Durante su encuentro, resaltd
la importancia de comenzar
cada jornada con la oracién,
COMO un momento que ayu-
da a ponerse en presencia de
Diosy a fortalecer la vida inte-
rior en medio de las activida-
des diarias.
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B Roma, Italia — 26 de mayo

Beatificacion de martires salesianos
polacos

B Cracovia, Polonia — 25 de mayo

Hacia la beatificacién del padre Jan Swierc y
sus compaferos, salesianos polacos marti-
res: padre Ludwik Mroczek.

Escuela de los delegados Inspectoriales de Pastoral Juvenil

Se realizé la quinta edicién de la Escuela de los Delegados Inspec-
toriales de Pastoral Juvenil, donde participaron cuarenta y cuatro

delegados, entre salesianos y laicos, procedentes de diversas ins-

pectorias del mundo salesiano.

Visita del Rector Mayora
la Visitaduria “San José”
de Sri Lanka

B Dungalpitiya, Sri Lanka —
20 de mayo

Durante los diversos encuen-
tros el P. Fabio Attard, XI Su-
cesor de Don Bosco se reunio
con salesianos, jovenes en
formacion, miembros de la
Familia Salesiana y comu-
nidades locales en las ciu-
dades de Negombo, Danko-
tuwa, Ahungalla, Kilinochchi,
Mankulamy Nochchiyagama.

Celebrada la primera Fiesta de
Maria Auxiliadora

B Vanuatu, Port Vila — 24 de mayo

Todo comenzd con la Novena y con la visita de la es-
tatua de la Virgen, traida por los misioneros salesia-
nos cuando llegaron a Vanuatu el afio pasado, el 13
de diciembre de 2025.
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B Ciudad de México — 20 de mayo
150 afios de los Salesianos Cooperadores

Varios centros de la Inspectoria de México-Ciudad de
México celebraron el 9 de mayo de 2026 el 150° aniver-
sario de la Asociacion con una Eucaristia presidida por
el P. Juan Aarén Cerezo Huerta.

B Turin, ltalia — 21 de mayo

Consulta Mundial de la Familia Salesiana

El punto central del evento es la reflexién sobre el Sistema Pre-
ventivo, examinado a la luz de lo que significa desde la dptica
del servicio de animacion y gobierno de los diversos institutos y
asociaciones




futuro

que marco mi

El encuentro

En 1826, con motivo de una mision en Bu-
ttigliera, tuve ocasion de oir varios sermo-
nes. Después de una meditacion, al caer la
tarde, los oyentes volvian a sus casas. En
medio de una gran multitud iba entre noso-
tros el P. Juan Calosso, que era capellan de
Morialdo. Al ver a un muchacho, empezo a
hablarme.

—Hijo mio, ¢de donde vienes? ; Acaso has
ido también a la mision?

—Si, sefior. He oido los sermones de los
misioneros.

—Si me dices cuatro palabras de los ser-
mones de esta tarde, te daré una propina.

—Digame si desea que le hable del primer
sermoén o del segundo.

—Del que quieras.

—Tratd de la necesidad de entregarse a
Diosy de no dejar para después la conver-
sion.

—Lo recuerdo bastante bien. Si quiere, se
lo digo entero.

Y, sin més, seguf con los tres puntos. El
me dejo hablar por més de media hora.

CUENTOS QUE NO SON CUENTOS J

A

Memorias del Oratorio
(1815-1855)

Después empezo a preguntarme:

—:Como te llamas? ;Quiénes son
tus padres?

—Me llamo Juan Bosco. Mi padre
murié cuando yo era muy nifio. Mi
madre es viuda. He aprendido a leer
y escribir un poco.

—¢Te gustaria estudiar?
—iMuchisimo!

—¢Y para qué quisieras estudiar?
—Para hacerme sacerdote.

—¢Y por qué quieres ser sacerdote?
—Para acercarme a hablary ensefar
la religion a tantos compafieros mios
que no son malos, pero que se vuel-
ven tales porque nadie se ocupa de
ellos.

Al separarnos, me dejo diciendo:

—iAnimo! Yo pensaré en ti y en tus
estudios.
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